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TEKNOLOJi VE INSAN DERNEGI TARAFINDAN
GENC GELiSIM (GENCGEL) PLATFORMU ADINA HAZIRLANAN
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLiSKiN POLITIKA



1. Giris:

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'na gore, tim bireyler kendisiyle ilgili kisisel verilerin
korunmasini isteme hakkina sahiptir. Bu hak, bireyin kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda
bilgilendirilme, bu verilere erisme, bunlarin dizeltilmesini veya silinmesini talep etme ve
amaglari dogrultusunda kullanihp kullanilmadigini 6grenmeyi kapsar.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile kisisel verilerin islenmesinde kisilerin temel
hak ve ozgurliklerini korunmasi ve kisisel verileri isleyen gercek ve tizel kisilerin
yukamlalukleri ile uyacaklari usul ve esaslar diizenlenmistir. Kisisel Verileri Koruma Kanunu
("KVKK") ve ilgili diger mevzuat ile isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi
("Politika") arasinda geliski bulunmasi halinde, yirirlikte bulunan mevzuat uygulama alani
bulacaktir.

Bu Politika'nin kapsamina giren her tirli kisisel veri isleme faaliyeti icin veri sorumlusunun
kimligine iliskin bilgiler asagida verilmektedir:

Veri Sorumlusu: Teknoloji ve insan Dernegi

Adres: Cumhuriyet Mh. Cinarli Sk. No: 10/1, Uskiidar - istanbul
Telefon: 0850 840 56 91

E-posta: gencgel@tekinder.org.tr

2. Amag:

https://gencgelisim.com.tr ("Web Sitesi"), Teknoloji ve insan Dernegi ("Gen¢Gel") tarafindan
isletilen bir platform ve web sitesidir. Web Sitesi baglaminda, kisisel verilerin islenmesinde
basta 6zel hayatin gizliligi olmak lGzere, kisilerin temel hak ve 6zgurliklerini korumak ve kisisel
verileri isleyen gercek ve tlizel kisilerin yuklUmlilikleri ile uyacaklari usul ve esaslari
diizenlemek amaciyla Teknoloji ve insan Dernegi tarafindan 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanun'u Kapsaminda Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin Politika
hazirlanmistir.

isbu Politika yalnizca GengGel'in islettigi Web Sitesi baglaminda islenen kisisel verilere iliskin
olup, amaci kisisel verilere iliskin mevzuat cergevesinde kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel
verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda agiklamalarda bulunmak ve
bu kapsamda Kisisel Veri Sahipleri basta olmak Uzere kisisel verileri GengGel tarafindan
islenen kisileri bilgilendirerek seffaflik saglamaktir.

3. Kapsam:

Bu Politika, GengGel'in veri sorumlusu olarak kisisel verilerini isledigi gergek kisilerin belirtilen
kapsamda aydinlatiimasi amaciyla hazirlanmistir. Bu Politika’nin konusu Geng¢Gel baglaminda
verisi islenen kullanici, etkinlik katilimcisi ve web sitesi ziyaretgilerine iliskindir. isbu Politika,
Kisisel Veri Sahipleri'nin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilere iliskindir. Asagida belirtilen



kategorilerde yer alan Kisisel Veri Sahipleri gruplarina iliskin isbu Politika'nin uygulama
kapsami Politika'nin tamami olabilecegi gibi yalnizca bir kisim hiikiimleri de olabilecektir.

4. Tanimlar:
isbu Politika'da kullanilan tanimlar asagida yer almaktadir:

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, tereddiite yer birakmayacak agiklikta, bilgilendirilmeye
dayanan ve 0zgir iradeyle agiklanan riza.

Anonimlestirme: Kisisel verilerin (baska verilerle eslestirilse bile) hicbir sekilde kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her trli bilgi.
Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kékeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi, diger inanglari, kilik kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saghgi, cinsel hayati,

ceza mahkumiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tGzerinde gergeklestirilen her
turlt islem.

KVK Kanunu: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.
KVK Kurulu: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

KVK Kurumu: Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

TCK: 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
gercgek veya tizel kisi.

Kisisel Veri Sahibi: KVK Kanunu'nda "ilgili kisi" olarak addedilen, kisisel verisi islenen gercek
kisi.



Kisisel Veri Sahibi Basvuru Formu: Geng¢Gel biinyesinde kisisel verileri islenen kisisel veri
sahiplerinin KVK Kanunu'nun 11. maddesinde agiklanan haklarina iliskin bagvurularini
kullanirken yararlanacaklari bagvuru formu.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tlzel kisi. (GengGel)

Veri Sorumlulan Sicili: Kisisel Verileri Koruma Kurulu gézetiminde Baskanlik tarafindan
tutulan veri sorumlulari sicili.

Veri Envanteri: GengGel'in is slireglerine bagli olarak gergeklestirmekte oldugu kisisel veri
isleme faaliyetlerini, kisisel veri isleme amaglari, kisisel verilerin aktarildigi alici grubu ve ilgili
kisisel veri sahibi grubuyla iliskilendirerek olusturdugu ve detaylandirdigi envanter.

5. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Genel ilkeler:
GengGel, kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uymaktadir:
5.1. Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma:

GengGel, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi yukimlilGgini yerine getirirken, hukukun
genel ilkelerine ve Turk Medeni Kanunu'nda diizenlenmis olan duristlik kuralina uygun
olarak hareket etmektedir.

5.2. Dogru ve gerektiginde giincel olma:

GengGel tarafindan kisisel verilerin islenmesi faaliyeti ydratalirken kisisel verilerin
dogrulugunu ve glincelligini saglamaya yonelik her tirll idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

5.3. Belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme:

GengGel, kisisel verilerin islenmesi faaliyetine baslamadan 6nce kisisel veri isleme amacini
acik ve kesin olarak belirlemektedir.

5.4. islendikleri amagla baglantili, sinirl ve 6lgiilii olma:

GengGel tarafindan kisisel veriler, belirlenen amaglarin gergeklestirilebilmesi icin gerektigi
Olcide islenmektedir. Bu kapsamda GengGel, kisisel verilerin islenmesinde orantililik
gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amacin gerektirdigi disinda kullanmamaktadir.

5.5. ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme:



GengGel, kisisel verileri, KVK Kanunu ve ilgili ve mevzuatta 6ngorillen veya veri isleme
faaliyetine iliskin amaglarin gerektirdigi sure ile sinirh olarak saklamaktadir. Bu kapsamda,
GengGel oOncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir sire 6ngorilip
ongorilmedigini tespit etmekte, bir stire belirlenmisse bu siireye uygun davranmakta, bir siire
belirlenmemigse kisisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklamaktadir.
Surenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler
GengGel tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir. Sonradan
kullanilabilecegi varsayimi ile veri isleme faaliyeti yuritilmemektedir.

6. Kisisel Verilerin islenmesi:

GengGel, kisisel veri sahibinin agik rizasi ile veya KVK Kanunu'nun 5. ve 6. maddelerinde
ongorilen hallerde agik riza olmaksizin kisisel verileri isleyebilmektedir.

6.1. Geng¢Gel Tarafindan islenen Kisisel Verilerin Sahiplerine iliskin Kategorizasyon:

isbu Politika'nin kapsami dahilinde kisisel verileri islenen veri sahipleri, asagidaki sekilde
kategorize edilmistir:

Kullanici: GengGel ile herhangi bir s6zlesmesel iligkisi olup olmadigina bakilmaksizin, Web
Sitesi'nin sunmus oldugu Urlin ve hizmetleri kullanan veya kullanmis olan gergek kisiler.
GengGel tarafindan diizenlenen etkinlik, egitim ve/veya yarismalara fiziki veya g¢evrimigi
katilim saglayan gergek kisiler de bu gruba dahildir.

Stajyer/Goniilli: GengGel'e herhangi bir yolla staj basvurusunda bulunmus, meslege yonelik
teorik bilgisini isyerinde pratige dékme amaci tasiyan gergek kisiler.

Ziyaretgci: GengGel'in sahip oldugu fiziksel yerleskelere gesitli amaclarla girmis olan veya Web
Sitesi'ni ziyaret eden gergek kisiler.

Talep/Sikayet Tarafi: Web Sitesi ile ilgili yasadigl sorunun giderilmesi veya sair sebeplerle
GengGel ile iletisime gegerek talepte veya sikayette bulunan gergek kisiyi ifade eder.

Coziim Ortaklari: GengGel ile s6zlesmesel iliskiye haiz olan gergek ya da tiizel kisiler.
Topluluk Sirketleri: GengGel'e dogrudan ya da dolayli olarak bagli bulunan sirketler.
6.2. Kisisel Verilerin islenme Sartlar::

GencGel kisisel veri isleme faaliyetlerini KVK Kanunu'nun 5. maddesinde ortaya konulan veri
isleme sartlarina uygun olarak ylritmektedir. Asagida ongorilen hallerde agik riza
aranmaksizin  kigisel  verileriniz  hukuki sebebin olusturdugu sinirlar  dahilinde
islenebilmektedir. Gen¢Gel, asagida sayilan haller disinda veri sahibinin agik rizasini
almaktadir.



a) Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

d) GengGel'in hukuki yikimluligini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
e) Kisisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
f) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

g) Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla, Geng¢Gel'in
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Bir kisisel veri isleme faaliyetini hukuka uygun kilan bir ya da birden fazla kisisel veri isleme
sarti ayni anda uygulanabilmektedir.

6.3. Geng¢Gel Tarafindan islenen Kisisel Verilere iliskin Kategoriler:

Kimlik Verisi: Kullanici ve Gondllilere ait; Ad Soyad, T.C. Kimlik Numarasi, Cinsiyet ve Dogum
Tarihi.

iletisim Verisi: Kullanici ve Gonilliilere ait; Veri Sahibi ile iletisim saglanabilmesi (izere islenen
Telefon Numarasi, iletisim Adresi, E-posta Adresi, Sosyal Medya Hesaplari ve benzeri bilgiler.

Egitim/Akademik Verisi: Kullanici ve Gondllilere ait; Veri sahibinin katilacagi etkinlikler
kapsaminda kullanilmak Uzere islenen Ogrenim Gegmisi, Okul Fakilte ve Bélim Adi, Sinif
Derecesi ve benzeri bilgiler.

Lokasyon/Konum Verisi: Kullanici, Gonillii ve Ziyaretgilere ait; il, ilce, Mahalle ve benzeri
bilgiler.

Gérsel ve isitsel Veri: Kullanici ve Goéniillilere ait; GengGel tarafindan yapilan etkinlik,
yarisma, egitim aktiviteleri esnasinda alinan gorintiler, videolar, fotograflar, 6zel veya
gruplar Uzerinden génderilen mesajlar, sosyal medya mesajlari, e-postalar, sms mesajlari ve
benzeri bilgiler.

Hizmet Ge¢misi ve Gezinme Hareketleri: Kullanici ve Ziyaretgilere ait; Web Sitesi tGzerinden
alinmis olunan Uriin ve hizmet gegmisi, gezinme hareketleri ve benzeri bilgiler.



Talep/Sikayet Yonetimi Verisi: Kullanici, Gonilli ve Cézim Ortaklarina ait; Web Sitesi
Uzerinden saglanan hizmetlere iliskin 6neri, talep, sikayet ve benzeri bilgiler.

7. Kisisel Verilerin Giivenliginin ve Gizliliginin Saglanmasi:

GengGel, KVK Kanunu'nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin
hukuka aykiri olarak islenmesini ve kisisel verilere hukuka aykiri erigilmesini dnlemek, kisisel
verilerin muhafazasini saglamak igin uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her
trll teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

7.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere Hukuka Aykiri
Erisimi Engellemek igin Alinan Teknik Tedbirler:

a) Is birim bazl belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak erisim ve yetkilendirme
teknik ¢dzlimleri devreye alinmaktadir.

b) Geng¢Gel bilnyesinde gercgeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri kurulan teknik
sistemlerle denetlenmektedir.

c) Alinan teknik onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine
raporlanmaktadir.

d) Virls koruma sistemleri ve glvenlik duvarlarini iceren yazilimlar ve donanimlar
kurulmaktadir.

e) Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

7.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere Hukuka Aykiri
Erisimi Engellemek igin Alinan idari Tedbirler:

a) Calisanlar, kisisel verilere hukuka aykiri erisimi engellemek igin alinacak teknik tedbirler
konusunda egitilmektedir.

b) Is birimi bazli hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak GengGel icerisinde kisisel verilere
erisim ve yetkilendirme siregleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.

c) Calisanlar, 6grendikleri kisisel verileri KVK Kanunu hikiumlerine aykiri olarak baskasina
aciklayamayacagi ve isleme amaci disinda kullanamayacagi ve bu yukimlaligin gérevden
ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda bilgilendiriimekte ve bu dogrultuda
kendilerinden gerekli taahhitler alinmaktadir.

d) GengGel tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi kisiler ile akdedilen
sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli



gluvenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglayacagina
iliskin hikimler eklenmektedir.

e) GengGel, KVK Kanunu'nun 12. maddesine uygun olarak kendi bilinyesinde gerekli
denetimlerini yapmaktadir.

f) GengGel, KVK Kanunu'nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni
olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa sirede ilgili
kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu'na bildirilmesini saglayan sistemi yuritmektedir.

7.3. Kisisel Verilerin Kanuni Olmayan Yollarla ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler:

islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde,
GengGel bu durumu en kisa surede ilgili veri sahibine ve KVK Kurulu'na bildirecektir.

8. Kisisel Verilerin islenme Amaglari ve Saklama Siireleri:
8.1. Kisisel Verilerin islenme Amaglari:

GengGel tarafindan asagidaki amaglarla KVK Kanunu'nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlari kapsaminda kisisel veri isleme faaliyeti gergeklestirilebilecektir:

a) Web Sitesi ile ilgili konularda yasadiginiz sorunlara iliskin sikayet veya talep olusturmaniz
durumunda bu sorunlarin giderilmesi amaciyla tarafinizla iletisim kurmak,

b) Web Sitesi'ni ve Web Sitesi Gizerinden sunulan hizmetleri sizin igin 6zellestirmek, 6lgmek ve
gelistirmek,

c) Web Sitesi tarafindan sunulan riin ve hizmetleri, begenileriniz, kullanim aliskanliklariniz ve
ihtiyaglariniza gore 6zellestirerek size dnermek,

d) Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

e) Kurumsal yonetim faaliyetlerinin icrasi,

f) Veri Sahibi sorun ve sikayetlerinin ¢6ziimlenmesi,

g) idari ve adli makamlardan gelen bilgi taleplerinin cevaplandirilmasi,
h) GengGel igi raporlama ve is gelistirme faaliyetlerinin planlanmasi,

i) Bilgi ve islem giivenligi saglanmasi ve kétli amach kullanimin énlenmesi,



j) GengGel'in faaliyetlerinin KVK Kanunu kapsaminda hazirlanan politikalarina uygun olarak
yurutulmesinin temini igin gerekli operasyonel faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

k) islenen verilerin giincel ve dogru olmasinin saglanmasi amaciyla gerekli diizenlemelerin
yapilmasi,

[) Veri sahibi memnuniyeti ve bagliliginin olusturulmasi,

m) Veri sahibi bilgisi degisikligi ve/veya iptali islemlerinin planlanmasi ve icrasi,

n) Kurumsal itibar yonetimi, medya iletisimi, Gen¢Gel tanitim ve reklaminin yapilmasi,
o) Dokiimanlardan gerekli bilgilerin alinmasi, s6zlesmelerin dijitallestirilmesi.

Bahsi gecen amacglarla gergeklestirilen isleme faaliyetinin, KVK Kanunu kapsaminda 6ngérilen
sartlardan herhangi birini kargilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme slrecine iliskin olarak
GengGel tarafindan kisisel veri sahibinin agik rizasi temin edilmektedir.

8.2. Kisisel Verilerin Saklama Siireleri:

GengGel, kisisel verilerin saklanmasi igin ilgili mevzuatta bir stire 6ngorilip ongérilmedigini
tespit eder. ilgili mevzuatta bir siire dngoriilmisse bu siireye riayet eder. Bir siirenin
ongorilmemis olmasi halinde kisisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan slre kadar
muhafaza eder. Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis ve ilgili mevzuat ve/veya Geng¢Gel'in
belirledigi saklama siirelerinin sonuna gelinmisse, yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil
teskil etmesi, kisisel veriye bagliilgili hakkin ileri stiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi
amaciyla kanunlarda 6ngorilen zamanagimi suireleri boyunca saklanabilecektir.

9. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirilmesi:

Kanun kapsaminda muhafaza edilen verileriniz, ilgili mevzuatlar kapsaminda belirtilen veya
islendikleri amag igin gerekli olan azami siire ve her halde kanuni zamanasimi siireleri kadar
muhafaza edilecektir. Tirk Ceza Kanunu'nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu'nun 7.
maddesinde diizenlendigi Uzere, ilgili kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya
talebiniz dogrultusunda 30224 sayili ve 28.10.2017 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y&netmelik
tarafindan belirlenmis olan kosullar altinda silinecek, yok edilecek veya anonim hale
getirilecektir.

10. Kisisel Verilerin Aktarildigi Ugiincii Kisiler ve Aktarim Amaglar:

Kisisel veri aktarimlarinda uygulanacak usul ve esaslar KVK Kanunu'nun 8. ve 9. maddelerinde
diizenlenmis olup kisisel veri sahibinin kisisel verileri yurt igi ve yurt disindaki tGglinci kisilere



aktarilabilmektedir. Hizmetlerin yerine getirilmesi ve Geng¢Gel tarafindan saglanan
hizmetlerin, etkinliklerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaglara gore Ozellestirilerek
onerilmesiigin, kisisel verileriniz kanun ve sair mevzuat ile kanunlara iliskin sair yonetmelikler,
denetleyici ve dlizenleyici kurum ve kuruluslarin diizenlemeleri ile kamu otoritelerinin zorunlu
kildigi haller dahil olmak fakat bunlarla sinirli olmamak Uzere GengGel tarafindan
islenmektedir.

GengGel, bu verileri sunucu (server) bilisim hizmeti aldigi merkezi Tirkiye'de ve ABD'de
bulunan farkli sunucu sirketleri araciligi ile bulut ortamla, tedarikgilerle, is ortaklariyla, hukuki
uyusmazliklarin ¢6zim( amaciyla avukatlarla, vekalet iliskisi icerisinde oldugu gergek/tuzel
kisiler ve C6ziim Ortaklariyla paylasabilecektir. Ancak, her hallikarda istisna halleri hari¢ olmak
Uzere kisisel veriler kisisel veri sahibinin agik rizasi olmaksizin aktarilamaz.

10.1. Kisisel Verilerin Yurt igcinde Aktarimi:

KVK Kanunu'nun 8. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin yurt icinde aktarimi isbu
Politika'nin "Kisisel Verilerin islenme Sartlari" baglikli 6.2. bélimiinde belirtilen kosullardan
birinin saglanmis olmasi kaydiyla miimkun olacaktir.

10.2. Kigisel Verilerin Yurt Disina Aktarimi:

KVK Kanunu'nun 9. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin yurt disinda bulunan sunucuya
aktarilmasi s6z konusu olup haricen yurt disi ve yurt ici aktarimlarina iliskin kosullarin
saglanmis olmasinin yani sira asagidaki hususlardan birinin varligi aranmaktadir:

a) Aktarim yapilacak Ulkenin Kurul tarafindan ilan edilen yeterli korumaya sahip Ulkeler
arasinda sayilmasi.

b) Aktarim yapilacak llkede yeterli korumanin bulunmamasi halinde, Turkiye'deki ve ilgili
yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhit etmeleri ve
Kurul'un izninin bulunmasi.

GengGel, Politika'da anilan veri sahiplerinin kisisel verilerini yalnizca, Geng¢Gel'e sunucu
(server) hizmeti veren ve merkezi Tiirkiye'de bulunan Dorabase Veri Merkezi Hizmetleri A.S.
sirketi ile merkezi ABD'de bulunan DigitalOcean Inc. sirketine aktarmaktadir.

10.3. GengGel Tarafindan Kisisel Verilerin Aktanildigi Kisi Gruplar::

GengGel, KVK Kanunu'nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak ve isbu Politika kapsami
dahilinde olan kisisel veri sahiplerinin kisisel verileri agsagida belirtilen yurt igindeki ve yurt
disindaki kisi gruplarina belirtilen amaglar gergevesinde aktarabilir:
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a) Hukuken Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslar: ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
GengGel'in bilgi ve belgelerini almaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari. ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin hukuki yetkisi gergevesinde talep ettigi amagla sinirli olarak.

b) Hukuken Yetkili Ozel Hukuk Kisileri: ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Gen¢Gel'den
bilgi ve belge almaya yetkili 6zel hukuk kisileri. ilgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amagla sinirli olarak.

c) Yer Saglayicisi: GengGel'e yer saglama hizmeti sunan 6zel hukuk kisisi. Platform islerliginin
ve surdurulebilirliginin saglanmasi izere.

d) Coziim Ortaklari: GengGel'in faaliyetlerinin saglanabilmesi igin, dis kaynakli olarak temin
edilen ve ticari faaliyetlerinin yerine getirebilmesi igin gerekli Griin/hizmetleri sunan gergek
ve tizel kisiler. GengGel'in belirtmis oldugu faaliyetlerin geregi gibi saglanmasi amaci ile.

11. Aydinlatma Yiikiimlilugii:

GengGel, KVK Kanunu'nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi
sirasinda kisisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Geng¢Gel tarafindan kisisel veri
sahiplerine kisisel verilerinin elde edilmesi sirasinda kisinin kimligini, kisisel verilerin hangi
amagla islenecegini, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel
veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin KVK Kanunu'nun 11.
maddesi kapsaminda sahip oldugu haklarla ilgili aydinlatma yapmaktadir.

GengGel, KVK Kanunu'nun 11. maddelerine uygun olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep
etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir. Bununla beraber, Geng¢Gel'in
asagidaki durumlarda KVK Kanunu 28. maddesi uyarinca, aydinlatma yikimlUliagu
bulunmamaktadir:

a) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli olmasi.
b) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

c) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yurutilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.

d) Kisisel veri islemenin bitge, vergi ve mali konulara iliskin olarak devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

12. Kisisel Veri Sahiplerinin Haklari ve Bu Haklarin Kullanilmasi:

KVK Kanunu'nun 13. maddesine uygun olarak, kisisel veri sahiplerinin haklarinin
degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine yapilmasi gereken bilgilendirme isbu Politika’nin
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yani sira Geng¢Gel Kisisel Veri Sahibi Basvuru Formu araciligiyla gergeklestiriimektedir. Kisisel
veri sahipleri, kisisel verilerinin islenmesi faaliyetlerine iligkin taleplerini ilgili formda belirtilen
esaslar cercevesinde tarafimiza ulastirabilir.

12.1. Bagvuru Hakki:

KVK Kanunu'nun 11. maddesi uyarinca, kisisel verileri islenen herkes GengGel'e bagvurarak
kendisi ile ilgili asagida yer alan konularla ilgili taleplerde bulunabilir:

a) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme.
b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme.

c) Kisisel verilerinin islenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme.

d) Kisisel verilerinin yurt icinde veya yurt disinda aktarildigi Gglinci kisileri 6grenme.

e) Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tGglincu kisilere bildirilmesini
isteme.

f) Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bunlarin
silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini isteme.

g) islenen kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
veri sahibinin aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme.

h) Kisisel verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Kisisel verileriniz ile ilgili basvuru ve taleplerinizi, Kisisel Veri Sahibi Bagvuru Formu'nu
kullanarak;

a) Islak imzali dilekgenizi postayla ya da diger sekillerde GengGel'in adresine gondererek,
b) Kimlik belgenizle birlikte Gen¢Gel'e bizzat basvurarak,

c) Kayith elektronik posta (KEP) adresi ve gilivenli elektronik imza ya da mobil imzanizi
kullanarak gencgel@tekinder.org.tr kayitl elektronik posta adresimize gondererek,
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d) Mobil imza veya giivenli elektronik imza ile imzalanmis bir dilekge veya "ilgili Kisi Basvuru
Formu"nu doldurarak gencgel@tekinder.org.tr adresine e-posta gondererek iletebilirsiniz.

Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig uyarinca, ilgili Kisi'nin,
basvurusunda ad, soyad, basvuru yazili ise islak imza, T.C. kimlik numarasi, (basvuruda
bulunan kisinin yabanci olmasi halinde pasaport numarasi), tebligata esas yerlesim yeri veya
is yeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon numarasi ve faks numarasi
ile talep konusuna dair bilgilerin bulunmasi zorunludur. Bu nedenle, basvurunuz hangi yolla
yapilirsa yapilsin yukaridaki bilgileri muhakkak icerdiginden emin olunuz.

Basvuru sahibi, talep ettigi tim hususlari agik ve anlasilir sekilde belirtmelidir. Basvuruya
iliskin bilgi ve belgelerin basvuruya eklenmesi gerekmektedir.

Bagvurunun bagkasi adina yapilmasi halinde, baskasi adina hareket edenin bu isleme yetkili
oldugunu gosteren bilgi ve belgeler ile temsil edilene iliskin kimlik dogrulayici belgelerin de
basvuruya eklenmesi gerekmektedir. Yetkisiz Giglincl kisilerin bagkasi adina yaptigi talepler
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Tarafimiza iletilen ve gerekli nitelikleri tasiyan talepler, talebin niteligine gére 30 (otuz) gilin
icinde sonuglandirilacaktir.

KVK Kanunu'nun 28. maddesinin 2. fikrasi geregince kisisel veri sahiplerinin haklarini (zararin
giderilmesini talep etme hakki hari¢ olmak lizere) ileri slirmeleri mimkiin olmayacaktir:

a) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli olmasi.
b) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

c) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yurutilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.

d) Kisisel veri islemenin bitge, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

12.2. Cevap Verme Usulii:

KVK Kanunu'nun 13. maddesine uygun olarak GengGel, kisisel veri sahibinin yapmis oldugu
basvuru taleplerini, talebin niteligine goére en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin iginde
Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir.

Kisisel veri sahibinin basvurusu asagida belirtilen durumlarda reddedilebilecektir:

a) Diger kisilerin hak ve 6zgirliklerini engellemesi.
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b) Orantisiz gaba gerektirmesi.

c) Bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

d) Baskalarinin gizliligini tehlikeye atmasi.

e) KVK Kanunu uyarinca kapsam diginda kalan hallerden birinin mevcut olmasi.
12.3. Kigisel Verileri Koruma Kurulu'na Sikayet Hakki:

Bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siresinde cevap
verilmemesi hallerinde; basvuru sahibinin, cevabi 6grendigi tarihten itibaren 30 (otuz) giin ve
her halde basvuru tarihinden itibaren 60 (altmis) glin igerisinde KVK Kurulu'na sikayette
bulunma hakki bulunmaktadir.

Isbu Politika, giincel tutulmak ve ilgili mevzuata uygun hale getirilmek iizere Geng¢Gel
tarafindan revize edilebilir. Revizyonun séz konusu oldugu hallerde, Web Sitesi'nde Politika'nin
en glincel haline yer verilecek olup mevcut Politika'nin degistirilmesinden sonra GengGel'in
Web Sitesi'ni kullanmaya devam etmeniz halinde yapilan degisiklikleri kabul ettiginiz
varsayilir. GengGel'in degisiklik yaptigi Politika hiikiimleri web sitesinde yayinlandigi tarihte
ylrtirliik kazanir.
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